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1. Toimitusjohtajan tervehdys
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2. Keita olemme ja missa toimimme

3. Kestava lilketoiminta — vastuullisuus kaikissa
vaiheissa

Valkoliekki Oy:n missio, visio ja arvot rakentavat Esittelemme Valkoliekki Oy:n historian, rakenteen
perustan kestavalle kehitykselle. Johtoryhman ja toimintaympariston. Kerromme myos
lausunto korostaa vastuullisen johtamisen paatuotteistamme, jotta saat selkean kuvan

Lilketoimintamallimme perustuu kestavan
kehityksen periaatteisiin raaka-aineiden

merkitysta liiketoiminnan jokaisessa
paatdksessa.

4. Kestavyyden tulokset ja vaikutukset

Esittelemme kestavan kehityksen
suorituskykymme VSME-perusmoduulin
mukaisesti. Tulokset osoittavat vaikutuksemme
ymparistoon, yhteiskuntaan ja talouteen
selkeiden mittareiden avulla.

yrityksestamme.

5. Tulevat toimet ja tavoitteet.

Suunnittelemme konkreettisia toimia, joilla
nostamme suorituskykymme uudelle tasolle.
Selkeat ja mitattavat tavoitteet ohjaavat meita
kohti kasvua ja menestysta.

hankinnasta jakeluun. Strategiamme tahtaa
positiivisiin vaikutuksiin ymparistossa ja
yhteiskunnassa.

6. Yhteenveto ja sitoutuminen.

Kokoamme tarkeimmat havainnot ja
vahvistamme sitoutumisemme kestavaan
kehitykseen. Kutsumme kaikki sidosryhmat
mukaan rakentamaan yhdessa kestavampaa
tulevaisuutta.
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1. Toimitusjohtajan tervehdys

Hyvat lukijat

7ama raportti on Valkoliekki Oy:n ensimmaéainen VSME-stanaardin mukainen vastuullisuusraportt.

Se kokoaa vuoaden 2024 keskeiset toimet ja tulokset ymparistovastuun, sosiaalisen vastuun ja

hyvan hallintotavan nakokulmista.
Olemme sitoutuneet lapinakyvyyteen, laadukkaaseen elintarviketuotantoon ja kestavaan kasvuun.

Kiitamme asiakkaitamme, henkilostoamme ja sidosryhmiamme luottamuksesta ja yhiteistyosta.

Ystdvdillisin terveisin,

Harri Kimaradinen — CEO
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Valkoliekki Oy lyhyesti

Valkoliekki on vuonna 2001 perustettu suomalainen perheyritys, joka valmistaa

korkealaatuista valkosipulimurskaa Kajaanissa.
- Henkilosto: 9

- Liikevaihto: 1,6 M€

- Jase: 1.3 M€

Toiminta-alue: Suomi (pdamarkkina), Latvia ja Ruotsi

Paatuote: Valkosipulimurska (alkupera Eu)

- Sertifikaatit: BRGS Food Safety v9, SydanmerkkKi

Olemme sitoutuneet kestavaan kehitykseen, joka muodostaa yrityksemme pitkan
aikavalin menestyksen perustan. Se ohjaa paatdksentekoamme, tuotantoa ja

yhteistydta sidosryhmien kanssa.
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Visio Laatu

| Miissio Laadun jatkuva

parantaminen on
toimintamme perusta,

Erinomainen laatu Yhteis® Lapinakyvyys takaamme asiakkaillemme
Takaamme aina OIS e SR Sitoutuminen i'nituivaltl'setiat S
korkeimmat standardit Sl e selkeyteenja . WE AN
jokaisessa tuotteessal yhteison hyvinvoinnin avoimuuteen

vahvistamiseen. jokaisessa :

vuorovaikutuksessa. Innovaatio

Etsimme jatkuvasti
uusia ja parempia
tapoja tehda asioita.

Innovaatio

Kehitamme uusia ideoita ja

toimintamalleja, jotka vahvistavat ArVOt
kestava kasvua ja Kilpailukykya.

Ymparistdvaikutukset
Minimoimme hiilijalanjalkemme
pienentddksemme
ymparistdvaikutukset.

Luotetta\Hastuu
‘ Rehellisyys ’
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2. Keitd olemme ja missa toimimme
Valkoliekki Oy - Ymparisto ja Elintarviketurvallisuuspolitiikka

Laatu: Priorisoimme raaka-aineidemme ja tuotantopanostemme kestavan alkuperan Lakien ja standardien noudattaminen: Sitoudumme noudattamaan kaikkia
ja teemme yhteistydta Global G.A.P. -sertifioitujen valkosipulin tuottajien kanssa, elintarviketurvallisuutta ja ymparistonsuojelua koskevia lakeja, sdadoksia ja
jotka harjoittavat vahavaikutteista viljelya ja tukevat biodiversiteetin sailymista. standardeja. Tavoitteenamme on tuottaa turvallisia, laillisia, aitoja ja korkealaatuisia
Kestava hankintamalli vahvistaa elintarviketurvallisuutta lyhentamalla toimitusketjua tuotteita vastuullisesti ja kestavasti. Ymparistonsuojelu on olennainen osa
ja parantamalla toimittajien valvontaa, mika varmistaa tasaisen laadun ja vahentaa toimintaamme, ja ehkaisemme aktiivisesti saastumista seka vahennamme
riskeja. ymparistovaikutuksia jatkuvan parantamisen periaatteella.
\\

.Henk|lost.oln gsaamisen kehlttam|nen: Koulutamme ja kehnamme benknostoamme Avoin ja tehokas viestinta: Edistamme selkeéa ja lapinakyvaa viestintaa seka
jatkuvasti, jotta saavutamme elintarviketurvallisuuden ja ymparistévastuun o o . ., . . . o .

. , LT , , sisaisesti etta ulkoisesti ja hyddynnamme johtamistoimintoja laadun, turvallisuuden
korkeimman tason osaamisen. Investointi ihmispaadomaamme varmistaa turvalliset . . . . . .
vomenetelmat ia uulli toimi Kaikill saatiotasoilla. S hvist ja kestavyyden systemaattiseen seurantaan. Tama lahestymistapa varmistaa

y , J, yasiU .|sen mmmngn as aorgamsag Qlasoria meva V'S ad tiedonkulun ajantasaisuuden ja mahdollistaa resurssien tehokkaan kohdentamisen
suoraan elintarviketurvallisuuskulttuuriamme, parantaa asiakastyytyvaisyytta ja . . e .

) . . ) jatkuvan kehityksen edistamiseksi.

tukee sitoutumistamme kestavaan kehitykseen. ) U

Prosessien ja teknologian jatkuva kehittaminen: Suunnittelemme kannattavia ja Elintarviketurvallisuusjarjiestelman kehittdminen: Olemme ottaneet kayttdon
optimoituja tuotantomenetelmig, jotka minimoivat riskeja, varmistavat kansainvalisen elintarviketurvallisuusstandardin BRCGS Food Safety version 9, ja
tuoteturvallisuuden ja pienentavat ymparistovaikutuksia tehokkaan resurssien varmistamme sen tehokkaan toiminnan saannollisilla auditoinneilla ja tarkastuksilla.
kayton ja saastumisen ehkaisyn kautta. Jatkuva prosessi- ja teknologiakehitys Tama jarjestelmallinen lahestymistapa takaa tuoteturvallisuuden kaikissa

tukee seka kestava kasvua etta laadun parantamista. prosesseissamme ja vahvistaa lapinakyvaa laatujarjestelmaa koko tuotantoketjussa.
_ S y,
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2. Keitad olemme ja missa toimimme

Raportti on laadittu vapaaehtoisesti, eiké siihen liity lakisdateisia velvoitteita EU:n yritysten kestavastd kehityksesta raportoitavaa CSRD-direktiivid, koska
Valkoliekki Oy on listaamaton pk-yritys.

Julkistaminen: Koska tama on ensimmainen raportti eika edellisiltd vuosilta ole vertailutietoja, tata kohtaa ei sovelleta.

Kestavaa liiketoimintaa kasittelevassé osiossa 3 on yksityiskohtaisesti kuvattu vuoden 2024 toiminnassa kaytetyt toimenpiteet.

Tama raportti on laadittu kayttamalla VSME-standardin perusmoduulia ja kattaa Valkoliekki Oy:n koko vuoden 2024 toiminnan.

Raportti sisaltaa kaikki yrityksen toiminnot, mukaan lukien:

Toimitusketjun hallinta raaka-aineiden hankinnasta valmiin tuotteen toimitukseen.
Valkosipulimurskan valmistus tuotantolaitoksessa

Tybolosuhteet ja sisdiset kaytannot, joita sovelletaan yrityksen tydntekijoinin.

Kaytetty lahestymistapa on suhteutettu ja yksinkertaistettu pienille yrityksille suunnattujen suositusten mukaisesti.

Raportissa on painotettu merkityksellisyytta, selkeytta ja rehellisyytta teknisen yksityiskohtaisuuden sijaan.

Raporttia ei ole tarkastanut tai varmistanut riippumattoman kolmas osapuoli.
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2. Keita olemme ja missa toimimme

-VSME listaamattomille pk-yrityksille

Taman raportin viitekehyksena toimii Euroopan komission toimeksiannosta laadittu kestavan kehityksen raportointistandardi, jonka on kehittanyt Euroopan
tilinpdatosraportointia kasitteleva neuvoa-antava rynma (EFRAG). Listaamattomille pk-yrityksille suunnattua versiota kutsutaan epéavirallisesti nimella "VSME-
standardi”.

Sovelletut vaihtoehdot:: Perusmoduuli: Kasittelemme hallinnon, strategian ja vaikutusten olennaisia seikkoja.
- Laadullinen lahestymistapa, jossa kaytetadan saatavilla olevia maarallisia tietoja.
- "If applicable" approach , “Soveltuvin osin” -lahestymistapa. Selvasti toimintaan soveltumattomien aiheiden poissulkeminen.

Seuraavia aiheita, jotka ovat yleisia suurten yritysten kestavan kehityksen standardeissa, mutta eivat olennaisia Valkoliekin kaltaiselle pk-vyritykselle ja sen
lkosipulipohjaisille tuotteille, ei ole sisallytetty raporttiin:

almu-, soija- tai kaakaovoin kayttd: Emme kayta mitaan naisté ainesosista tuotteissamme.

* Biodiversiteetti ja maatalouden ilmastovaikutukset: Valkosipulin toimittajamme toimii Espanjassa jo viljellyilla alueilla, eiké laajenna tuotantoa herkille
ekosysteemeille.

* Ei suolistoperaisia metaanipaastdja tai lannan kasittelya: Yrityksellamme ei ole karjankasvatusta eikd toimintaa tai riippuvuuksia, jotka liittyisivat siihen.

* Erittain vaarallisten torjunta-aineiden (HHP) k&yttd: Toimittajamme ovat GLOBAL G.A.P.-sertifioituja, mika kieltaa erittain vaarallisten torjunta-aineiden kayton.
Yrityksemme ei itse hallinnoi maatalouskemikaalien kayttoa.

* Lapsitydvoima tai pakkotydvoima riskialttiilla alueilla: Toimitusketjumme sijaitsee paaosin EU:ssa, jossa tydvoimastandardit jaljitettavyys ovat korkealla tasolla.
Valkosipulitoimittajamme ovat Global G.A.P.- ja GRASP-sertifioituja, ja EU:n ulkopuoliset valmistajamme (2) ovat BRCGS- tai FSSC-sertifioituja ja toimivat
valtuutettujen ja sertifioitujen EU-toimittajien kautta (ISO 22000).

* Merien biodiversiteetti, alkuperaiskansojen oikeudet ja vedenkaytdn hallinta: Naita indikaattoreita ei ole sisallytetty, koska ne eivat ole merkityksellisia ValkoliekKi
Oy:n toiminnalle Suomessa.

Tama lahestymistapa mahdollistaa Valkoliekin suorituskyvyn selkean ja uskottavan viestinnan sidosryhmille.
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2. Keitad olemme ja missa toimimme

Tassé raportissa esitetyt vuoden 2024 tiedot on koonnut Valkoliekin tuotantoinsindori johdon

tukemana syys- ja marraskuun 2025 aikana. Tiedonkeruussa on huomioitu seuraavat osa-alueet:

- Tuotanto- ja jatetiedot: Tuotantopé@allikkoé kirjaa tiedot ERP-jarjestelmaan, ja niiden oikeellisuus

voidaan varmistaa Kajaanin jatehuoltoyhtion raporttien ja laskujen avulla.

oimittajatiedot: Vahvistettu sertifikaateilla (GLOBAL GA.P., BRC, IFS, jne) seka suoralla

stinnalla tuottajien ja jakelijoiden kanssa (sahkopostit).

- Tydvoimatiedot: Hallinnoidaan tuotantohallinnan toimesta. Tiedot ovat saatavilla ERP-jarjestelmassa

seka sopimusten ja palkkakuittien kopioiden muodossa.

- Energiankulutus: Perustuu suomalaisen sahkontoimittajan laskuihin ja todistuksiin. Kaytetty sdhko on

100 % hiilineutraalia.

Valkoliekissa ei kayteta monimutkaisia automatisoituja jarjestelmia. Lahestymistapa on kaytannoéllinen, manuaalinen ja lapinakyva, yrityksen koon ja

resurssien mukainen.
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3. Kestava liiketoiminta — vastuullisuus kaikissa vaiheissa

Valkoliekki Oy on pk-yritys, joka on erikoistunut valkosipulipohjaisten tuotteiden valmistukseen ja markkinointiin. Yrityksen liiketoimintamalli perustuu arvon

luomiseen erottuvan tarjonnan kautta, joka pohjautuu kolmeen peruspilariin:

Erinomainen tuotteiden laatu
Kaytamme 100 % Euroopassa viljeltya valkosipulia, joka valitaan
tarkoin parhaan maun ja rakenteen takaamiseksi. Laadukkaat
raaka-aineet ovat valkosipulimurskamme perusta.

Kestdva kehitys ja vastuullinen pakkaaminen
Tuotteemme pakataan Kierratettaviin materiaaleihin, mika tukee

ymparistévastuutamme. Ymparistoystavalliset pakkaukset ja
yhteistyd vastuullisten toimittajien kanssa vahvistavat
Kilpailuetumme Pohjois-Euroopan markkinoilla.

—

[z

Elintarviketurvallisuus innovaatio
BRCGS-sertifioitu hallintajarjestelma ja edistykselliset tuotanto- ja

pakkausratkaisut varmistavat tuotteidemme turvallisuuden, pitkan
sailyvyyden ja joustavan jakelun — samalla vahentaen
ruokahavikkia.
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3. Kestava liiketoiminta — vastuullinen kaikissa vaiheissa

Valkoliekki Oy luo arvoa asiakkailleen seuraavien keskeisten tekijdiden kautta:

e Strateginen hankinta

Strateginen valkosipulin tuonti Euroopasta suoraan
tuottajilta, oma tuotanto ja tehokas jakelu Suomessa ja
Euroopassa.

o Tarkeimmat yhteistyokumppanit
Pitkaaikaiset suhteet espanjalaisiin tuottajiin ja sopimukset
suomalaisten tukku- ja teollisuusasiakkaiden kanssa.

vaLkoLfEKi
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o Tarkeimmat resurssit

Koulutettu 9 hengen tiimi, valkosipulin laadun sailyttava
jalostustekniikka ja hiilineutraali tuotantolaitos.

e Ensisijainen vastuu ja valvonta

Yrityksen johto vastaa kestavyydesta.
Omistajatoimitusjohtajan johdolla Varmistamme, etta
sosiaaliset ja ymparistdasiat huomioidaan paatoksissa ja
etta kestavyystavoitteet tukevat pitkan aikavalin
kannattavuutta.
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3. Kestava liiketoiminta — vastuullisuus kaikissa vaiheissa

Tiimikokoukset Investointipaatdkset

Kestavyys on osa johtamisen Kaikki investoinnit arvioidaan

kokoukKsia, joissa arvioidaan energiatehokkuuden ja

toimintaa ja kasitellaan ymparistovaikutusten perusteella.

parannusehdotuksa. Esimerkkeina siirtyminen
hiilineutraaliin energiaan ja LED-
valaistukseen.

Riskien arviointi

Johto arvioi sdannollisesti
kestavyyteen liittyvia riskeja ja
mahdollisuuksia, kuten
pakkausmaaraysten muutokset,
brandin maine ja
asiakasuskollisuus, seka
maarittelee toimenpiteet niiden
hallintaan.

Ostot

Teemme yhteistydta vain sellaisten
toimittajien kanssa, jotka tayttavat
tunnustetut standardit ja
painottavat hyvinvointia, koulutusta
ja vakautta.
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3. Kestava liiketoiminta — vastuullisuus kaikissa vaiheissa

Kestava kehitys on liiketoimintastrategiamme keskeinen pilari. Integroimme ymparistod-, yhteiskunta- ja hallintotapa-asiat (ESG) kaikkiin toimintoihimme ja

paatoksiimme. Lahestymistapamme perustuu seuraaviin periaatteisiin:

o

Ymparistdvastuu

Toimintamme on suunniteltu alusta alkaen
vahapaastoiseksi. GHG Protocolin mukaiset scope
1-paastot olivat nollatasolla, ja *scope 2-paastot
olivat 4,19 tonnia CO2 vuonna 2024.

Kiertotalous ja jatteet: Olemme optimoineet
tuotantoprosessimme ja vahentaneet raaka-
ainehavikkiamme merkittavasti. Orgaaniset jatteet
ohjataan biojatteeksi ja pakkausmateriaalit ovat
kierratettavia. Nain edistamme kiertotaloutta ja
minimoimme ymparistokuormituksen.

Vesi ja energia: Seuraamme vedenkulutusta ja
energiankayttda ja toteutamme parannuksia

~

-

Sosiaalinen vastuu

Henkildstd: Asetamme tydntekijdidemme
terveyden, turvallisuuden ja ammatillisen
kehityksen etusijalle. Panostamme koulutukseen,
tyéhyvinvointiin ja turvallisiin tyéolosuhteisiin.
Toimittajat: Arvioimme toimittajamme myos
vastuullisuuden ja eettisten kaytantojen
perusteella.

Tuemme Espanjan maatalousyhteistja ostamalla
valkosipulin suoraan sopimusviljelijoilta.

Asiakkaat: Yllapidamme laheisia suhteita
asiakkaisiin. Varmistamme elintarvike-
turvallisuuden seka asiakastyytyvaisyyden kaikissa

Hallintotapa

Kestava kehitys on integroitu Valkoliekki Oy:n
johtamiseen, jotta voidaan varmistaa tehokas
valvonta ja vastuullinen paatéksenteko. Painopiste
on prosessien tehokkuudessa ja
lapinakyvyydessa.

Olemme vahvistaneet eettista rakennetta ja
ottaneet kayttdon verkkosivustollamme
yhteydenottokanavan, jonka kautta kaikki
sidosryhmat voivat tehda valituksia tai antaa
palautetta. Tama lisaa avoimuutta ja luottamusta.

Olemme saavuttaneet merkittavia tuloksia: BRCGS-
laatusertifioitu tuontanto vuodesta 2023 alkaen ja

e

kulutuksen vahentamiseksi. )

\_tuotteissamme. ) \_Unollataso pilaantumistapauksissa (takaisinvedot). /
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3. Kestava liiketoiminta — vastuullisuus kaikissa vaiheissa
Kestavyys kilpailuetuna

Valkoliekki Oy hyodyntaa kestavan kehityksen periaatteita kilpailuetuna Euroopan vaativilla markkinoilla. Jaljitettava,
sertifioitu ja vastuullisesti tuotettu korkealaatuinen valkosipulimurska erottaa tuotteemme selkeasti teollisista

vaihtoehdoista. Asiakkaamme — tukkukauppiaat ja loppukuluttajat — arvostavat tata laatua ja luotettavuutta.

Markkinoiden
eriytyminen

Erottuu teollisista
vaihtoehdoista.

Arvolupaus

Vastuulliset raaka-
aineet ja eettinen
tuotanto

Strategia Sertifiointi

Kestavyys N Sertifioidut ja
Kilpailue L\fna (valkosipuli) vastuual%ir?eeétraéka—

Kilpailuetu

Laatu, joka erottuu




r A

VALKOLIEKKI

4. Kestavyyden tulokset ja vaikutukset

Tassa osiossa kerromme Valkoliekin sitoutumisesta kestavaan kehitykseen. Esittelemme kaytantdmme ymparistévastuun, sosiaalisten vastuun ja hallinnon osalta.

Painopiste on nykyisissa toimissa ja jatkuvassa kehittamisessa vastuullisen liiketoiminnan kautta.

6

Strateginen sitoutuminen kestavyyteen Kestavyys toimintatapana
Kestava kehitys on Valkoliekki Oy:n Valkoliekki Oy sisallyttaa kestavan
liketoiminnan ytimessa. Visiomme kehityksen strategiseen suunnitteluun.
korostaa ympariston kunnioittamista, Huomioimme ymparisto- ja
yhteisojen tukemista ja yhteiskunnalliset vaikutukset kaikissa -
oikeudenmukaista kohtelua — raaka-aineista jatehuoltoon ja
periaatteita, jotka ohjaavat jokaista toimittajasuhteisiin.Tavoitteemme on
paatosta. jatkuva parantaminen ja vastuullinen
innovointi.
28

Vastuiden maarittely

7

Kestavyyden seuranta

Johtoryhma kéasittelee kestavyysasioita
saannollisesti, seuraa aloitteiden
etenemista ja varmistaa resurssit

tavoitteiden saavuttamiseksi.

Kestavyysvastuut on jaettu selkeasti: jokaisella osa-alueella on nimetty vastuuhenkild tai tiimi, mika varmistaa tehokkaan

toteutuksen.
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4. Kestavyyden tulokset ja vaikutukset

aineiden hankinnasta pakkaamiseen.

Maataloustuotanto

Valkoliekki hankkii valkosipulin suoraan eurooppalaisilta tuottajilta, joilla on
Global GAP —sertifikaatti ja GRASP-moduuli. Tama takaa seka tuotannon
laadun etta sosiaalisen vastuullisuuden koko toimintaketjussa.

@

Kestévat pakkaukset

Valitsemme ymparistoystavallliset materiaalit ja tehokkaan suunnittelun: lasi,
metalli ja kierratettava PP-muovi.

Keskeiset ymparistdvaikutukset tuotannossa:
Energiankulutus jalostuksessa ja varastoinnissa.

Kuljetusten kasvihuonekaasupaastot.
Vedenkulutus puhdistuksessa ja jalostuksessa.
Orgaanisen jatteen ja pakkausmateriaalien syntyminen.

Valkoliekki kantaa vastuun ymparistdon suojelusta ja resurssien kestavasta hallinnasta. Minimoimme ymparistovaikutukset koko tuotantoketjussa — raaka-

Tuotantoprosessi

Valkosipulimurskan tuotanto tapahtuu Kajaanin tehtaallamme Suomessa.
BRCGS-sertifioitu prosessimme takaa tuotteidemme turvallisuuden ja
korkean laadun.

Logistiikka

Valkoliekki Oy varmistaa tehokkaan ja kestavan logistiikan kotimaisille ja
kansainvalisille markkinoille. Kaytamme ISO 9001- ja ISO 14001 -sertifioituja
kuljetusyrityksia, jotka tarjoavat suorat rahtipalvelut Espanjasta Suomeen.

O Luotettavat hiilijalanjalkilaskelmat: Valkoliekki Oy kayttaa tarkkoja ja
luotettavia menetelmia hiilijalanjaljen laskemiseen hyoddyntamalla
suomalaisia ja kansainvalisia tietokantoja, kuten DEFRA ja SYKE. Nain
varmistamme lapinakyvyyden ja vastuullisuuden koko tuotantoketjussa.
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4. Kestavyyden tulokset ja vaikutukset

Parannuksia ymparistovaikutusten vahentamiseksi:

+ %’

Energiansaasto ja hiilineutraali sahko Vastuullinen vedenkulutus Jatteenhallinta ja kiertotalous
Valkoliekki Oy edistaa Seuraamme ja optimoimme Valkoliekki Oy hallitsee ja vahentaa
. energiatehokkuutta LED- vedenkulutusta kaikissa tuotanto- tuotannon aikana syntyvaa jatetta .
valaistuksella ja energiatehokkailla ja puhdistusprosesseissa. Uudet kattavalla jarjestelmalla.
toimintatavoilla. Yritys kayttaa teknologiat, kuten tehokkaampi Lajittelemme jatteet syntypaikalla
suorassa energiankulutuksessa valkosipulinkynsien pesulaite, Kierratysta varten, ja orgaaninen
100 % hiilineutraalia sahkoa vahentavat veden kayttéa ja jate toimitetaan valtuutetulle
sertifioidulta toimittajalta, mika tukevat luonnonvarojen kestavaa kasittelijalle. Nain tuemme
tukee vastuullisuutta koko hallintaa. kiertotaloutta ja pienennamme
toiminnan laajuudelta. ymparistokuormitusta.
B = N =
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4. Kestavyyden tulokset ja vaikutukset — kestava jatehuolto ja kiertotalous

Pyrimme minimoimaan jatteen syntymisen kaikissa tuotantovaiheissa ja kierrattamaan valttamattdman jatteen tehokkaasti. Nain vahennamme }
ymparistdvaikutuksia ja optimoimme resurssien kayton. Strategiamme perustuu kiertotalouden periaatteisiin — jokainen askel tukee kestavaa tulevaisuutta. ‘

Ennaltaehkaisy - raaka-aineen havikin minimointi

Toteutamme tiukkoja laadunvalvontatoimia ja optimoituja prosesseja, jotta valkosipulin kaytto on mahdollisimman tehokasta. Tavoitteemme on

hyddyntaa raaka-aineemme taysimaaraisesti.

Lajittelu ja kerays

@ Meilla on tiukka jarjestelma orgaanisen jatteen, muovin (PP), lasin, metallin ja pahvin lajittelulle syntypaikalla. Taméa helpottaa jatkokasittelya ja
varmistaa materiaalivirtojen kierratysta.
) )
Kierratys ja uusiokéyttd
Suurin osa tehtaalla syntyvasta orgaanisesta jatteestd kompostoidaan paikallisesti, jolloin se muuttuu hyodylliseksi raaka-aineeksi (Ekokymppi,
RN Kajaani).
Tuotteemme pakataan Kierratettaviin materiaaleihin. Tata varten olemme solmineet kumppanuuden Suomen Pakkauskierratys Rinki Oy:n kanssa,
joka huolehtii kuluttajien kayttdmien pakkausten kierratyksesta tarjoamalla pakkausjatteiden keraysverkoston (kiertotalous).
)
T " R — - e e
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Yksikkd

Ymparistd-johtamisen (KPI)

Kasvihuonekaasupaastot tCO2e

(Scope 1ja 2)

Sahkon kokonaiskulutus (suora + epasuora)  MWh

Vesijohtoveden kulutus m3

Orgaaninen jate (valkosipulin kg
sivutuotteet), kompostointi
Kierratettava jate (mUOVi, DahVi, % Kierratetta-van jatteen
lasi) kokonais-maarasta
Valkosipulin tuotannossa % jalostetun valkosipulin

syntyva jate kokonaismaarasta

Pakkausmateriaalikierratettava % loppu-tuotteen pakkausten

(lasi, metalli, PP-muovi, pahvi) kokonais-maarasta.

01.04.2026 * Kokonaislaskentaan tehdéin sddto uusien tietojen saamiseksi ** Esitetidn suoraan ja epasuorasti limmitettyyn

2024

*347,67

2B

1135,39

4516 ton

3,06 ton
100 %

Keskimaarainen 72 %.

100 %

Tietojen kerdamisen menetelmét

Sahko kokonaiskulutus suora — kaytdssa 100 %
uusiutuvaa energiaa, ei suoraa fossiilisten polttoaineiden
kulutusta.

Perustuu sahkolaskuihin.

Perustuu vesilaskuihin.

Punnittu ja Kkirjattu.

Punnittu ja kirjattu.
Jatehuollon raportit

Siséiset punnitustiedot.

Pakkausmateriaalien ja toimittajien sertifikaattien sisainen
tarkastus.
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4. Kestavyyden tulokset ja vaikutukset

VSME-moduulin tulokset antavat selkean ja mitattavan kuvan ymparistotehokkuudestamme. Indikaattorit auttavat meitd maarittamaan lahtdtason, tunnistamaan
kehityskohteet ja viestimaan vaikutuksistamme avoimesti.

1,66 0,53 100 %

0,53 kWh/kg energiakulutus jalostuksessa ja

2 Hiilineutraalin sahkon kaytto
sdilytyksessa.

Kokonaispdasto: 1,66 kg CO, ekv./kg valkosipulimurskaa.
valkosipulimurskaa.

3,4 0,22

5,4 I/kg vedenkulutus tuotannossa Biojate 0,22 kg valkosipulimurskaa kohti.

@ Kylmavarastointi
Tuotantoprosessi

@ Pakkaus

@ Toimistotilat
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4. Kestavyyden tulokset ja vaikutukset

(M  Laadukkaiden tyépaikkojen luominen

Panostamme paikalliseen tyollistamiseen seka turvallisiin ja alan standardit ylittaviin tydoloihin. Tehtaallamme tyoskentelee

Yhteensa 9 henkil6a, joista suurin osa on rekrytoitu l&hialueelta. Paikallinen tyollistaminen vahvistaa alueen elinvoimaa ja
mahdollistaa pitkajanteisen osaamisen kehittamisen tuotannossamme.

Henkildsto jakautuu seuraavasti:

Tuotantohenkildsto (5) - vastaa monipuolisista tehtavistd tuotannossa.

Yll&pitotehtavat (1) — tukee tuotannon sujuvuutta.
Valvonta ja hallinto (2) - hallinnoi sisaisia jarjestelmia ja tarkastuksia.

Toimitusjohtaja (1) - vastaa resursseista, tuotannon kehityksesta ja logistiikasta.

"Valkoliekillg sitoutumisemme elintarviketurvallisuuteen on yhtd vahvaa k

tiimimme monimuotoisuus. Jokainen jasen on arvostettu taustastaan

rippumatta ja saa olkeudenmukaisen korvauksen tyostaan.”

Erja Kémaéréinen, tuotantopdéllikko
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Ihmiset menestyksemme ytimessa

Sitoutuminen reiluhin tyooloihin

Valkoliekki tarjoaa tydolosuhteet, jotka

tayttavat tai ylittavat lainsaddannon
vaatimukset. Tama tarkoittaa
oikeudenmukaisia palkkoja, kohtuullisia
tyoaikoja ja tyontekijoita tukevia etuja.
Edistamme kunnioittavaa ja turvallista
ilmapiiria, jossa tasa-arvoiset mahdollisuudet

ovat etusijalla ja kaikenlainen syrjinta on
ehdottomasti kielletty.

korkealaatuisia tuotteita ja palvelua seké edistamme aktiivisesti paikallisyhteisdbmme hyvinvointia.

— o e o0 —

Turvallinen tydympéaristd

Valkoliekki tarjoaa turvallisen tydympariston
saannollisten riskinarviointien ja
tyoterveystarkastusten avulla yhteistyossa
Mehilaisen ja viranomaistahojen kanssa.
Tyoturvallisuus on meille ensisijainen arvo —
huolehdimme henkildston hyvinvoinnista,
ehkaisemme tapaturmariskeja ja
varmistamme, etta tydympariston pysyy
turvallisena ja terveena kaikille.

Valkoliekissd arvostamme inmisia, jotka mahdollistavat toimintamme ja kasvumme: tyontekijditamme, asiakkaitamme ja ympardivaa yhteisda. Olemme
sitoutuneet luomaan turvallisen ja positiivisen tydympariston, jossa henkildstd voi kehittya ja hyvinvointi on etusijalla. Samalla tarjoamme asiakkaillemme

Kasvua ja hyvinvointia

Valkoliekki tukee tydontekijdidensa

ammatillista kasvua tarjoamalla koulutusta ja

oppimismahdollisuuksia, jotka auttavat
kehittymaan omassa roolissa ja hankkimaan
uusia taitoja. Valitamme tiimimme
kokonaisvaltaisesta hyvinvoinnista ja
kannustamme tasapainoiseen tyo- ja
yksityiselaman, jotta jokaisella on
mahdollisuus onnistua ja voida hyvin.

A A bt
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Oikeudenmukaiset tydehdot Hyvinvointi ja tyokulttuuri
Oikeudellinen kehys: 100 % henkildstostamme kuuluu - Terveyden seuranta: Teemme tiivista yhteistydta Mehilaisen ja
tydehtosopimuksen piiriin. viranomaisten kanssa henkildstdon terveyden ja tyokyvyn

L ) varmistamiseksi.
Palkkatasa-arvo: Peruspalkat noudattavat taysimaaraisesti

tydehtosopimuksen palkkataulukkoa - kukaan ei saa alle minimipalkan. -+ Ty0-jayksityiselaman tasapaino: Lakisaateiset palkalliset lomat
jarjestetaan tyontekijoiden toiveet huomioiden.

Saannosten noudattaminen: Noudatamme ehdotonta nollatoleranssia 0 Hyvinvointikannustimet: Tarjoamme Smartum-hyvinvointiedun, joka
palkkojen ja sosiaaliturvamaksujen viivastymisille. tukee tyontekijoiden jaksamista ja aktiivista elamantapaa.
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus: Peruspalkat maaraytyvat . Tyokulttuuri ja ilmapiiri: Vahvistammme yhteishenkea
tyokokemuksen ja vastuualueiden mukaan. Aloitustason tehtavissa tiimiyttamistapahtumilla sekéa perinteisilla luontoissuorituksilla

palkkaero on O %. (joululahjat).
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4.0 Kestavyyden tulokset ja vaikutukset

Sociaalisen KPI Yksikk® 2024 (perusvuosija Tietojen keraamisen menetelmat

raportointivuosi)

\
Tyontekijoiden kokonaismaara hlo 9 Henkildostohallinnon (HR) tiedot.
Koulutustunnit tydntekijaa kohti tunnit 16 HR:n tiedot kurssien ja koulutusten osallistumisesta. i
Henkildoston vaihtuvuus % 0% (Sairauspoissaolojen maara/keskimaarainen tyontekijaméaara) x 100.
HR:n tiedot
Tybtapaturmat, joista seuraa sairausloma. kpl 0 Sisaiset tydterveys- ja tyodturvallisuustiedot.
Sukupuolten monimuotoisuus (naiset % 78 % HR:n tiedot
tydvoimassa).
Ammattiliiton jasenten vapaus kylla kaikille HR:n tiedot
Kansallisuudet kpl 3 HR:n tiedot
Kokemus yrityksesséa vuotta 2-24 HR:n tiedot
Muut edut (Smartum) € / vuosi 400 HR:n tiedot
Tuki eri jarjestoihin € / vuosi 600 Lahjoitusten ja sponsorointien Kirjanpitotiedot.
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4. Kestava kehitys - Rehellisyys ja liiketoiminnan etiikka

———— e

Eettiset periaatteet Korruption vastainen politiikka Luottamuksellinen ilmoituskanava
Valkoliekki toimii selkeiden Valkoliekki noudattaa endotonta Tyontekijoilla on kaytossaan
eettisten arvojen pohjalta. nollatoleranssia kaikkea korruptiota luottamuksellinen ja helposti
Rehellisyys, kunnioitus, kohtaan — mukaan lukien lahjonta Saavutettava kanava eettisten
oikeudenmukaisuus ja avoimuus ja kiristys. Politiikka koskee kaikkia huolenaiheiden tai epailtyjen
ohjaa kaikkea toimintaamme. Koko tyontekijoita, likekumppaneita seka rikkomusten ilmoittamiseen ilman
henkilésto on tuntee nama kaikkia, jotka edustavat pelkoa kostotoimista. Kaikki
periaatteet ja on sitoutunut Valkoliekkia toiminnassaan. ilmoitukset kasitelldan
noudattamaan niita kaytannon Tavoitteenamme on varmistaa, etta oikeudenmukaisestihuolellisesti ja
tydssé joka paiva. liiketoiminta on aina lapinékyvaa, viivytyksetta. Historiallisesti

vastuullista ja lainmukaista. ilmoituksia ei ole vastaanotettu —

kiitos vastuullisesta ja avoimesta

toimintakulttuuristamme!
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4. Kestava kehitys - Riskienhallinta ja sédnn6sten noudattaminen

_—

Lakien ja maaréysten noudattaminen Riskien tunnistaminen ja hallinta Elintarviketurvallisuus ja tuotteiden laatu
Valkoliekki varmistaa, etta kaikki Yrityksella on kaytossaan Valkoliekki noudattaa tiukkoja
toimintaa noudattaa sovellettavia jarjestelmallinen prosessi elintarviketurvallisuus- ja
ymparisto-, tyoturvallisuus-, merkittavimpien riskien tunnistamiseen laadunvalvontakaytantdja koko
elintarviketurvallisuus- ja kaupankaynnin ja arviointiin. Naihin riskeihin kuuluvat tuotantoketjussa. Raaka-aineiden
lakeja seka maarayksia. Toimintaa eettiset, ymparistoon liittyvat, sosiaaliset valinnasta lopulliseen pakkaamiseen asti
arvioidaan ja tarkastetaan saannoéllisesti, ja elintarviketurvallisuuteen vaikuttavat varmistetaan, etta tuotteet ovat
jotta varmistetaan ajantasainen tekijat. Riskienhallintasuunnitelmat turvallisia, terveellisia ja tayttavat
vaatimusten tayttyminen ja BRCGS- Laaditaan yrityksen ja sen sidosryhmien asiakkaiden korkeimmat
standardin mukaisuus. suojaamiseksi. laatuvaatimukset.

—_—mm -

Tietosuoja ja yksityisyys

Valkoliekki on sitoutunut suojelemaan henkilodtietoja ja yksityisyytta sovellettavan tietosuojalainsaadanndén mukaisesti. Tietojen
suojaamiseksi on otettu kayttdodn asianmukaiset tekniset ja organisatoriset turvatoimet.




r
VALKOLIEKKI

4. Kestava kehitys — Avoimuus sidosryhmien kanssa

Valkoliekki Oy sitoutuu avoimeen ja lapinakyvaan viestinta kaikkien sidosryhmiensa kanssa. Kestavan kehityksen Strategiamme perustuu todennettavaan,

ajantasaiseen ja selkean tiedonjakoon.

Todennettavan tiedon julkaisu

Keskeiset ymparistoindikaattorit julkaistaan
taman raportin yhteydessa, ja niita
paivitetaan vuosittain vastuullisuuden
kehittymisen seuraamiseksi.

Selkeat kuluttajamerkinnat

Tuotteissamme esitetaan helposti

ymmarrettavat ainesosista, alkuperasta ja

pakkausten kierratyksesta, mikéa tukee
kuluttajien vastuullisia valintoja.

Auditointeihin valmistautuminen

Viranomaisyhteisty®

Teemme aktiivista yhteistydta Suomen
sadantelyviranomaisten kanssa ja
osallistumme OIVA-valvontajarjestelmaan
varmistaaksemme toimintamme jatkuvan
lainmukaisuuden ja lapinakyvyyden.

Vankka dokumentointijarjestelmamme tukee seka sisaisia ettd ulkoisia auditointeja, mukaan lukien BRCGS V9 —standardin vaatimukset ja

tassé raportissa esitetyt vastuullisuusteemat.
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4. Kestava kehitys - Riskienhallinta ja saannodsten noudattaminen

Tassa osiossa esitelldan Valkoliekin keskeiset toimet kestavan kehityksen edistamiseksi. Kuvaamme kaytantdmme hallinnon, ymparistdvastuun, sosiaalisten
vaikutusten ja toimitusketjun osa-alueilla. Painopiste on nykyisissa toimintatavoissa sekéa jatkuvassa kehittamisessa, jotta vastuullisuus integroidaan vahvasti
yrityksen paivittaiseen liiketoimintaan.

Hallinnon KPI Yksikko 2024 (perusvuosija  Tietojen kerddmisen menetelmat
raportointivuosi)

Vastaanotettujen valitusten kpl ©) Sisaisen ilmoituskanavan lokit.
maaré (eettinen kanava)

ESG-avaintoimittajien arvioinnit kpl 2 Toimittajien arviointitiedot (valkosipulin toimittajat)
Tietoturvaloukkausten maara kpl 0 Tietosuojavastaavan (GDPR) tiedot.
Korruptio- tai lahjontatapaukset kpl 0 Toimimme nollatoleranssin periaatteella korruptiota kohtaan

kaikissa liikesuhteissamme.

Tuomiot ja niihin liittyvat sakot kpl O Yllapidamme avoimia ja rehellisia suhteita henkildstddmme,
toimittajiimme, asiakkaisiimme ja julkishallintoon.

Yhteenveto: Yhtid ei ole historiansa aikana eika taman raportin kattamalla ajanjaksolla ollut osallisena korruptioon tai lahjontaan liittyvisséa
oikeudenkaynneissa tai muissa oikeudellisissa riita-asioissa.
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5. Tulevaisuuden haasteet ja mahdollisuudet

Valkoliekin vastuullistyd on jatkuvaa kehittamista. Arvioitujen kaytantdjen pohjalta olemme maaritelleet tarkeimmat painopistealueet tuleville toimillemme, joiden

tavoitteena on vahvistaa ja laajentaa positiivista vaikutustamme.

Kestavan kehityksen matka sisaltad sekd monimutkaisia haasteita etta merkittavia mahdollisuuksia innovoida ja kehittya alan edellakéavijana. Tunnistamme
selkeasti keskeiset esteet, jotka on ylitettava, seka vastuullisen kasvun mahdollisuudet, joita haluamme aktiivisesti hyddyntaa.

Haaste: sdantelyn mukauttaminen

Eurooppalainen elintarvikkeiden kestavyyteen liittyva saantely kehittyy
nopeasti. Uudet direktiivit koskien ymparistovaittamia, kiertotaloutta ja
jaljitettavyytta edellyttavat investointeja entistéa kehittyneempiin hallinta-
ja dokumentointijarjestelmiin.

Haaste: innovaatioiden kustannukset

Investoinnit puhtaisiin  teknologioihin, innovatiivisiin - pakkauksiin ja
edistyneisiin hallintajarjestelmiin muodostavat merkittavan taloudellisen
haasteen pk-yrityksille. Tama edellyttaa luovia rahoitusratkaisuja ja
julkisen tuen hyoédyntamista.

Mahdollisuus: VSME:n laajentaminen

Kun perusmoduuli on vakiintunut, voimme siirtya laajempiin VSME-
moduuleihin, jotka tarjoavat kattavampia arviointeja ja kayttavat
edistyneempia mittareita, kuten kiertotalouteen liittyvia indikaattoreita.
Tama mahdollistaa vastuullisuustydmme syventamisen ja auttaa meita
erottumaan kilpailijoista.

Mahdollisuus: Tuoteinnovaatio

Uusien tuotevalikoimien kehittaminen - kuten orgaaniseen valkosipuliin
perustuvat tuotteet, lisdarvotuotteet tai innovatiiviset pakkausratkaisut -
voi avata premium-markkinoita, jotka arvostavat todistetusti kestavia
ratkaisuja.
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5. Tulevat toimet ja tavoitteet 2030

@ Energiankulutuksen optimointi

Vesi ja energia: Seuraamme aktiivisesti
vedenkulutusta ja energiankayttoa seka
toteutamme parannuksia kulutuksen
vahentamiseksi.

Valkoliekki tutkii tulevina vuosina:

- pienimuotoisen uusiutuvan energian
teknologioiden kayttdonottoa (esim.
aurinkopaneelit)

kehittyneen energianseurantajarjestelman
hankintaa

Naiden ratkaisujen tavoitteena on tunnistaa ja
vahentaa sahkonkulutusta tuotantotasoihin
suhteutettuna.

Ymparistod tavoite 2030:

Vahentaa hiilijalanjakea 1,5 kg CO.e/kg
lopputuotetta.

Innovoinnin painopistealueet:

100 % hiilineutraalit energiajarjestelmat.

Tuotteiden ja pakkausten tutkimus ja kehitys.

@ Henkil6sto ja hyvinvointi

Tybntekijdiden sitoutumisen vahvistaminen
Valkoliekki edistad monimuotoista ja osallistavaa
tydymparistog, jossa arvostetaan erilaisia taustoja,
kokemuksia ja nakokulmia. Tavoitteenamme on
varmistaa, etta jokainen tyontekija tuntee itsensa
arvostetuksi, kunnioitetuksi ja tasa-arvoiseksi.
Tama sitoumus ohjaa rekrytointi- ja henkiloston
kehittamispolitikkaamme.

Kehitamme edelleen tydntekijoiden
hyvinvointiohjelmaa lisdamalla siihen toimenpiteita,
jotka tukevat henkildston terveytta ja
kokonaisvaltaista hyvinvointia.

Sosiaalinen tavoite 2030:

Saavuttaa ja yllapitaa korkea sitoutumisen taso -
yli 95 % tyytyvaisyys vuotuisissa
tyotyytyvaisyyskyselyissa.

@ Hallinto

Kestévan kehityksen resurssien integroinnin ja
kohdentamisen vahvistaminen

Valkoliekki sitoutuu vahvistamaan kestavan
kehityksen asemaa yrityksen hallinnossa.
Tavoitteena on tehda kestavyydesta pysyvéa osa
strategista paatoksentekoa ja varmistaa, etta sille
osoitetaan riittavat henkild-, talous- ja
teknologiaresurssit. Tama mahdollistaa
johdonmukaisen, mitattavan ja pitkajanteisen
kehitystyon kaikilla kestavyyden osa-alueilla.

Johtamistavoite vuodelle 2030:

Valkoliekki osoittaa vuosittain vahintaan 3 %

kokonisbudjetista kestavan kehityksen

hankkeisiin. Naihin voivat sisaltya:

- Laitteiden ja koneiden tuottavuuden
parantamisen liittyvat investoinnit

- henkildéston koulutus

- muut kestavaan kehitykseen liittyvat
kehitystoimet.
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6. Paatelmat ja sitoumukset

Tama raportti vahvistaa Valkoliekin sitoutumisen liiketoimintamalliin, joka kunnioittaa ymparistoa ja tukee paikallista yhteisda. VSME-perusmoduuli on

J
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antanut meille selkeat tydkalut tavoitteiden muuttamiseksi mitattaviksi teoiksi ja konkreettisiksi parannuksiksi.

Visiomme vuodelle 2030

Tavoitteemme on nousta eurooppalaiseksi edellakavijaksi vastuullisessa
valkosipulituotteiden valmistuksessa. Haluamme nayttag, etta pk-yritykset voivat olla
unnannayttdjia kohti kestavampia elintarvikejarjestelmia tinkimatta laadusta tai

nnattavuudesta.

SME-moduulin kayttdonotto on vasta ensimmainen askel kohti kiertotaloutta, uusiutuvia
ratkaisuja ja entista lapinakyvampaa toimintaa. Kutsumme asiakkaat, toimittajat ja koko

vhteisdon mukaan tahan kehitykseen. Vi :
)

Kestava kehitys ei ole meille yksittainen hanke, vaan jatkuva parantamisen prosessi, johon : (V . L.
suhtaudumme paattavaisesti - tulevien sukupolvien parhaaksi. y\ '):.

Valkoliekki Oy “\\‘P/gx:‘:md %/J!“
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